     Załącznik do decyzji nr  143/2024 
Komendanta-Rektora
Akademii Policji w Szczytnie



.......................................................                                     Szczytno, dnia...................................
      stopień, imię i nazwisko słuchacza

grupa szkoleniowa-................/............. 



Komendant-Rektor
Akademii Policji w Szczytnie
	
Pan/i …………………………….



RAPORT



Zwracam się z prośbą do Pana/i Komendanta-Rektora o wyrażenie zgody 
na przystąpienie do zaliczenia/egzaminu* komisyjnego z zakresu JM (numer i nazwa)   …………………………………………………………………………………………………..JS (numer i nazwa)    ……………………………………………………………………………
Informuję, iż ocenę niedostateczną z zaliczenia/egzaminu*poprawkowego 
z zakresu wyżej wymienionej części szkolenia otrzymałem/am w dniu ……….………………
i będzie to moje/mój …………….…… zaliczenie/egzamin* komisyjny.  
(które/y z kolei)

Ocenę niedostateczną wystawił/a .................................................................................................
Swoją prośbę motywuję tym, iż[footnoteRef:1]...............................................................................
....................................................................................................................................................... [1:  Słuchacz podaje informacje niezbędne do rozpatrzenia raportu przez Komendanta-Rektora, w szczególności okoliczności które spowodowały brak opanowania wiedzy i umiejętności na poziomie co najmniej dopuszczającym oraz informację o stanie pozostałych zaliczeń/egzaminów.
*- niepotrzebne skreślić
] 

Proszę o pozytywne rozpatrzenie mojego raportu.


.........................................................
                   podpis słuchacza


Załącznik do raportu z dnia ……………..

.......................................................                                     
stopień, imię i nazwisko słuchacza


Stanowisko dowódcy kompanii[footnoteRef:2]: ……………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………….….. [2:  Dowódca kompanii przedstawia informacje o sposobie realizacji przez słuchacza podstawowych obowiązków wynikających z zasad przestrzegania m.in. dyscypliny służbowej i zasad etyki zawodowej, poziomu realizowanych zadań służbowych, dbałości o kulturę osobistą (z uwzględnieniem kultury języka polskiego), dbałości o schludność, kompletność i czystość umundurowania służbowego, przestrzeganiu zasad hierarchiczności, szczególne osiągnięcia (m.in. sportowe; pełnienie dodatkowych funkcji np. dowódca plutonu; aktywność pozasłużbowa np. honorowy krwiodawca), itp. Wszystkie te informacje mają prowadzić do ustalenia, czy postawa słuchacza pozytywnie rokuje dla dalszej służby.] 

……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..

Proponuję pozytywne/negatywne* rozpatrzenie raportu.

                                                                                            .....................................................................
 podpis dowódcy kompanii lub osoby zastępującej



Proponuję pozytywne/negatywne* rozpatrzenie raportu.

                                                                                                .......................................................
             podpis kierownika Działu Dowodzenia

Stanowisko nauczyciela (wystawiającego ocenę negatywną z zaliczenia/egzaminu* poprawkowego)[footnoteRef:3]: ………….……………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………..……. [3:  Nauczyciel, który wystawił ocenę negatywną opisuje przyczyny jej wystawienia, wskazuje zakres tematyki której nie opanował słuchacz oraz  podaje informacje o  stanie negatywnych ocen bieżących i  terminowości ich poprawy, a także stopniu zaangażowania słuchacza na zajęciach itp. Wszystkie te informacje mają prowadzić 
do ustalenia, czy słuchacz będzie w stanie nadrobić powstałe zaległości i efektywnie kontynuować szkolenie.] 

……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..

Proponuję pozytywne/negatywne* rozpatrzenie raportu.

...........................................................
       podpis  nauczyciela lub osoby zastępującej
Stanowisko opiekuna dydaktycznego[footnoteRef:4]: ………….………………………………………
……………………………………………………………………………………………..……. [4:  Opiekun dydaktyczny przedstawia krótką analizę dotychczasowych wyników w nauce osiągniętych przez słuchacza, podjęte działania w celu ustalenia przyczyn uzyskania negatywnej oceny oraz udzielonej słuchaczowi w tym zakresie pomocy - informacja ma prowadzić do ustalenia, czy słuchacz będzie w stanie efektywnie kontynuować szkolenie.
*- niepotrzebne skreślić] 

……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..

Proponuję pozytywne/negatywne* rozpatrzenie raportu.


...........................................................
       podpis  opiekuna  lub osoby zastępującej




Stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej Wydziału (odpowiedzialnego za realizację zaliczenia/egzaminu*): 

Uwzględniając zawarte powyżej uwagi i wnioski oraz własne spostrzeżenia, proponuję pozytywne/negatywne* rozpatrzenie raportu.



    ..............................................................................................
    podpis kierownika jednostki organizacyjnej Wydziału  




Stanowisko kierownika Działu Organizacji Szkolenia i Doskonalenia Zawodowego:
……………………………………………………………………………………………..…….
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..
……………………………………………………………………………………………….…..



...........................................................
                podpis kierownika
