POLITYKA JAKOSCI
Akademii Policji w Szczytnie

Misja Akademii Policji w Szczytnie w zakresie zarzadzania jakoS$cia jest oferowanie
wysokiej jakosci ustug oraz rzetelna, profesjonalna obstuga

Klientow indywidualnych i instytucjonalnych

W Akademii Policji w Szczytnie jest ustanowiona pisemna Polityka Jako$ci, ktora
stanowi deklaracje spetniania wymagan normy i ciagtego doskonalenia skutecznosci Systemu
Zarzadzania Jako$cig w Akademii Policji w Szczytnie.

Misja Uczelni jest odkrywanie, przekazywanie prawdy z zakresu nauk spolecznych,
w dyscyplinach nauki o bezpieczenstwie i nauki prawne w szczego6lnosci dotyczacych
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego poprzez prowadzenie badan, ksztalcenie kadr
naukowych, doktorantow, studentéw, stuchaczy, uczestnikéw doskonalenia zawodowego
1 szkolen oraz jej upowszechnianie.

Powyzszy cel chcemy osiggnaé zardwno przez swiadczenie wysokiej jakosci ustugi
edukacyjnej na studiach I, Il stopnia i na studiach podyplomowych, szkoleniach zawodowych
1 r6znych formach doskonalenia zawodowego, jak i przez wymiang¢ do$wiadczen prowadzong
w formie konferencji, seminaridw i sympozjow naukowych.

Wysoki poziom jako$ci swiadczonej ustugi dydaktycznej chcemy zapewnié przez
osiggniecie nastepujacych celow szczegdtowych:

e ksztaltowanie 1 doskonalenie umiejetno$ci przydatnych w pracy zawodowe;j studentow,
uczestnikow studiow podyplomowych oraz sluchaczy szkolen 1 doskonalenia
zawodowego;

e wspieranie rozwoju postaw studentow, uczestnikow studiow podyplomowych,
1 stuchaczy decydujacych o skutecznej realizacji zadan w organizacji;

e przygotowanie studentow, uczestnikow studidéw podyplomowych i stuchaczy szkolen
1 doskonalenia zawodowego do dalszego doskonalenia pracy wtasnej;

e wspieranie i monitorowanie rozwoju zawodowo-naukowego pracownikow
dydaktycznych, a takze aktualizacja i doskonalenie wiedzy i umiejetnosci kadry
dydaktycznej;

e analiz¢ 1 rozpoznawanie potrzeb oraz oczekiwan klientow, state doskonalenie procesow

w celu sprostania tym oczekiwaniom;



uzyskanie wysokiego poziomu zadowolenia studentéw, uczestnikéw studidow
podyplomowych 1 stuchaczy szkolen i1 doskonalenia zawodowego z jakosci
realizowanych ustug ksztalcenia;

rozszerzenie wymiany mi¢dzynarodowej studentéw i kadry dydaktycznej w ramach
zawartych uméw dwustronnych oraz mi¢dzynarodowych programéws;

doskonalenie uczelnianego systemu edukacji poprzez rosnaca jakos¢ ksztatcenia;
wspotpraca z potencjalnymi pracodawcami w zakresie doskonalenia programéw
1 jakosci ksztatcenia;

stworzenie mozliwo$ci rozwoju dziatalnosci badawczo-rozwojowej Uczelni;
usprawnienie pracy jednostek organizacyjnych poprzez logiczny podziat zadan
realizowanych przez Uczelnig;

rozszerzenie oferty edukacyjnej dla funkcjonariuszy stuzb podlegtych MSWiA;

state udoskonalanie sieci informatycznej i jej funkcjonalnosci dla stuchaczy,
uczestnikow studiow podyplomowych i studentow;

rozwijanie oferty szkoleniowej z wykorzystaniem narzg¢dzi ksztalcenia na odlegtos¢;
publikowanie czasopism naukowych w formule otwartego dostepu oraz dbatos¢
o ich indeksowanie w referencyjnych bazach danych;

ciggle dostosowywanie tresci umieszczanych na stronach internetowych Uczelni
do rekomendacji zawartych w Raporcie z monitoringu wdrazania postanowien
Konwencji ONZ o prawach 0sob z niepetnosprawnos$ciami;

propagowanie praw czlowieka, etyki zawodowej, budowanie i wzmacnianie etosu
zawodowego policjanta;

propagowanie zachowania poszanowania godnosci w relacjach migdzyludzkich
1 powstrzymywania si¢ od zachowan dyskryminujgcych inng osobeg;

dobor wysoko wykwalifikowanej kadry naukowo-dydaktycznej, zaangazowanej
I otwartej na nowe wyzwania;

poprawa jakoSci 1 dostgpnosci bazy logistycznej niezbednej do prowadzenia
dzialalnosci dydaktycznej, naukowej oraz sprawnego zarzadzania Uczelnia;
doskonalenie kultury organizacyjnej Uczelni;

utrzymywanie oraz doskonalenie Systemu Zarzadzania Jakos$cig zgodnego
z wymaganiami normy 1SO 9001:2015;

przestrzeganie prawa.



Uznaje, ze konsekwentna realizacja Polityki Jakosci spetni oczekiwania i wymagania
studentow, uczestnikow studiow podyplomowych, stuchaczy szkolen i doskonalenia
zawodowego oraz uczestnikow przedsiewzig¢ o charakterze edukacyjnym, a takze innych
zainteresowanych stron.

Zobowiqzuje sie do podejmowania dziatan, zapewniajgcych wlasciwe funkcjonowanie

Systemu Zarzgdzania Jakosciq i jego ciggle doskonalenie.
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